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Entstehungskontext und Problementfaltung



. ) o Lehrstuhl fir Internationale Bildungskooperation,
technische universitat Berufs- und Betriebspadagogik

dortmund Dr. Sven Schulte / M.Ed. Sarah Pinnow

Gesamtgesellschaftliche Aufgabe ,,Ausbildungsreife”

,Die duale Berufsausbildung ist ein zentraler Erfolgs- und Standortfaktor fiir den
Wirtschaftsstandort Deutschland ...
Eine kontinuierliche Analyse der Herausforderungen bildet die Grundlage fiir eine
Uberpriifung der Rahmen- und Férderbedingungen. Nur so kann es gelingen, dass
ausbildungsinteressierte Menschen ohne Umwege in eine betriebliche Ausbildung gehen

und keiner nach Verlassen der allgemeinbildenden Schulen ,verloren’ geht.”
Allianz fiir Aus- und Weiterbildung 2015 -2018 (2014)
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Bildungspraxis

Forschung

Perspektiven der Beteiligten
(u.a. Schiler/innen,
Jugendliche ohne Ausbildung)

Begriffsverstdndnis
(u.a. ,padagogische Reife”,

‘

,Schulreife”, ,,Berufswahlreife®)

Aus-
(Kompetenz-)Modelle bildungs- Pddagogische Praxis
(u.a. Watermann 2003, reife (u.a. Schullaufbahn,
Hilke 2004) Berufsorientierung)

Situation am Ausbildungs-
markt (u.a.
Ausbilder/innen, Betriebe)

Wissenschaftliche Studien
(u.a. Eberhard 2006,
Bundesagentur fir Arbeit
2006)

mmmm) Dijskussion iiber Ausbildungsreife!?
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Vor der Ausbildungsreife: die Berufswahl

Gelungene Berufswahl als Gegensteuerung zur ,,Reproduktion sozialer
Ungleichheit” (solga 2005; Dobischat et al. 2012)

Aufschub der Berufswahl als Effekt fiir den Eingang in das ,,Ubergangssystem*
(bildungspolitische/systemische Prozesse)?

Reife-Prozess: v.a. bei Berufswahl (als Entwicklungsprozess, vgl. u.a. Ratschinski 2012,
Super 1954)
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Berufswahlreife als Bestandteil einer Ausbildungsreife
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Merkmalsbereich Merkmale

+  Rechtschreiben
. *  Lesen (mit Texten und Medien umgehen)

Schulische .

Basiskenntnisse s Sprechen undzuhdren
+  Mathematische Grundkenninisse
+  Wirschaftliche Grundkenntnisse

Psychologische
Leistungsmerkmale

Sprachbeherrschung

Rechnerisches Denken

Logisches Denken

Raumliches Vorstellungsvermogen
Merkfahigkeit
Bearbeitungsgeschwindigkeit
Befahigung zu Daueraufmerksamkeit

Psychologische

Merkmale des Arbeits-

verhaltens und der
Personlichkeit

Durchhaltevermégen und Frustrationstoleranz
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kritikfahigkeit
Leistungsbereitschaft
Selbstorganisation/Selbststandigkeit
Sorgfalt
Teamfahigkeit

Umgangsformen
Verantwortungsbewusstsein

] L

Berufswahlreife

Selbsteinschatzungs- und Informationskompetenz

FPhysische Merkmale

A"E[SQETEC er EDIWICHUHQSSIE a uiﬁgesu anennche

Voraussetzungen

Kriterienkatalog (Bundesagentur fiir Arbeit 2006)

Forschung

Lehrstuhl fur Internationale Bildungskooperation,
Berufs- und Betriebspaddagogik
Dr. Sven Schulte / M.Ed. Sarah Pinnow

Schiler/in
& Auszu-
bildende

Ausbildungs-
reife

(Kriterienkatalog Schule
Bundesagentur fiir
Arbeit 2006)

Betrieb

Ziel: Studie zum Kriterienkatalog mit

= Operationalisierung und mit

= inhaltlichen, perspektivenabhdngigen
Untersuchungen
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Das Merkmal ,,Berufswahlreife” Selbsteinschéitzungs-

konnen diese mit

Aspekten und

Anforderungen von

Berufen in Beziehung

setzen

kennen eigene Bedirfnisse
und berufsbedeutsamen
Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Kenntnisse N

o

v~

<

und
Informationskompetenz

kdnnen ihre Motive a«n

fir eine Berufswahl- p -
nutzen vorhandene entscheidung V 2 '\
Informationsméglichke  \wahrnehmen und
iten, um sich Gber benennen
Berufe und deren
Anforderungen zu .V 4

informieren ‘\/\*
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Das Merkmal , Berufswahlreife”

Indikatoren/Kriterien:

Sie/er kann eigene berufsbedeutsame Interessen, Vorlieben,
Neigungen und Abneigungen benennen.

Sie/er benennt eigene Werthaltungen.

Sie/er benennt eigene Starken und Schwaéchen.

Sie/er hat sich tiber Berufe und ihre Anforderungen informiert.

Sie/er benennt Griinde fir die eigene Berufswahlentscheidung.

Sie/er beschreibt Aufgabenbereiche und Arbeitsformen des Berufes/der Berufe.
Sie/er benennt Anforderungen in Betrieb und Berufsschule.

Sie/er kann Anforderungen mit den eigenen Fahigkeiten in Beziehung setzen.
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Fragestellung und methodischer Ansatz
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Liegt mit dem entwickelten Fragebogen eine gelungene
Operationalisierung des Ausbildungsreife-Modells Promotion
(der Bundesagentur fur Arbeit) vor?

Inwieweit stimmt das BA-Modell der Ausbildungsreife inhaltlich mit den
Ergebnissen der vorliegenden empirischen Studie liberein?

Inwieweit ist das Merkmal der Berufswahlireife maf3geblich relevant fiir eine
Ausbildungsreife?

BO-Tagung
Miinster
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? Der Jugendliche benennt seine Starken und Schwachen.
[ ]
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Bitte schatzen Sie nun die folgenden Aussagen ein und berlcksichtigen dabei die Frage:
Benétigt ein Jugendlicher bzw. eine Jugendliche diese Kenntnisse, Fahigkeiten oder
Eigenschaften, um grundsétzlich ,reif* fiir eine Ausbildung zu sein?

Wie stark stimmen Sie also zu, dass die folgenden Punkte fiir den Beginn einer
Ausbildung (egal fiir welchen Bereich) unbedingt notwendig sind?

Berufswahlreife
Merkmal Berufswahlreife (Selbsteinschétzungs- und Informationsf=2o2=2 +on-l
Item ltemformulierung

Der Jugendliche kann berufsbedeutsame Interessen,
BWO01

benennen.
BWO02 Der Jugendliche hat eigene Moralvorstellungen entw
BWO3 Der Jugendliche kennt seine Starken und Schwachen
BWO04 Der Jugendlic at sich tGber Berufe und ihre Anfor«
BWO5 Der Jugend§he kann die Wahl der Ausbildung/des B

Der Jugeg¥liche hat sich (iber Aufgaben und Arbeitsg
BWO06 . ) .

Ausbildg¥g informiert.

Sti Sti Stimme Stimme Aussage
vé?;";'f Er::'r": eher nicht gar nicht nicht
zu zZu maoglich
Der Jugendliche kann Texte in
lesbarer handschriftlicher Form O 8] O Q @]
schreiben.
Der Jugendliche kann gebrauchliche
Wdrter richtig schreiben. o © o © ©
Der Jugendliche kann einen
langeren, verstandlichen und o) O o) O 0O
zusammenhangenden Text
schreiben.
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Stichprobe und Auswertungsmethoden

Vorliegende
Stichprobe Festlegung der Auswertungsmethoden :
Zufallsauswahl
—  Reliabilitatsanalysen (Cronbach’s Alpha,
(Schule A, B,...) Itemanalysen)
. @ * Validitatsanalysen (Konstrukt- und

(Betrieb A, B,..)| Do Inhaltsvaliditat durch Anwendung von

143 Korrelations- und Faktorenanalyse)

S Schiiler/ . .
Somdon s 5| men * Deskriptive Auswertung von
Zustimmungsquoten
(133) Aus- . . .
@ m— | « Mittelwertvergleiche (Kruskal-Wallis-H-Test)
(Betrieb A, B, )

L = Lehrkrafte / A = Ausbilder/innen /
S = Schiler/innen / Az = Auszubildende
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Ergebnisprasentation und -diskussion

Lehrstuhl fur Internationale Bildungskooperation,
Berufs- und Betriebspaddagogik
Dr. Sven Schulte / M.Ed. Sarah Pinnow
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Merkmal Berufswahlreife

Reliabilitat (c,) = 0,783

Stichprobe (n) =

Mittelwert (MW) = 1,60

Standardabweichung (SD) = 0,47

299
( Item | n | MW | SD | Trenn-scharfe
BWO1 Der Jug Interkorrelationen der Items zur Skala Berufswahlreife
oder Hpbbys beneffnen. g\ BWO2 BWO] Wo4 BWO5 BW06
BWO02 Der Ju mii‘ik_li’l‘ca ta EIgETE fvtoratvors UI'IIUIlyUI,iEﬁI.LWiL;\GH. 2qc 299 598 574 2_&% ,5;22
BWO03 Der Jugenrh)lnyhn kehnt seine Starken uhd thu\lliirhnn ’ 299 1 ,F.') ’ ,F.Q ,E\')A
BWO04 Der Jugen@W2 hat sich iiber Berufe Und ihre Anforderumgen 1209 NN >4 Y s 'qff ,’_?_3,,/
informiertg\wo3s i 425 777 ,338 "7385
BWOS Der Jygencﬂmka hn die Wahl der Augbildung/des Berufs 299 153 :4é§ ’ 52 bb
begriinden —
. .. . . IJJL
Der Juaenc?l)éllpesha [ sich iiber Aufgaben und Arbeitsgebiete der
BWO06 .. P . . ) 299 1,52 760 574
\_ gewlinychtsm dashildtngdardmmieaiwert der Inter-ltemkorrelationen] = ,382
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Merkmal Externer Indikator
N MW SD N MW SD
Berufswahlbezogene
Selbsteinschatzungs- 311 1,62 ,64
Berufswahlreife 299 1,60 ,47 kompetenz

Berufswafhlbezogene 309 163 64
Informationskompetenz

K lati Signifik 2-
Merkmal Externer Indikator N orre’ation r L f':",‘z P
(*) seitig)

Berufswahlbezogene

Berufswahlreife Selbsteinschatzungs- 293 ,584 p <,001
kompetenz
Berufswahlb

Berufswahlreife eruiswahibezogene 291 571 Lp < ,001J
Informationskompetenz

6 ltems (3 +3) 4=y  Schlagwort”
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Komponentenmatrix®

Komp 1 und Faktorladungen K itdten
1 2 3 4 anfinglich | Extraktion

Faktorenanalyse

Lesen {mit Textan/Medien

umgehen) 0,782 1,000 0,753 . .
* Voraussetzungsprifung (Kaiser-Meyer-
pe—— = =T Olkin-Kriterium: ,947)

- e « Komponentenmatrix zeigt 4 Faktoren
Merkfahigkeit 0,623 1,000 0,642

— * Faktor 2: ,soziale und kooperative

S Umgangsformen” (Zuverlassigkeit,

Durchhaltevermégen und
Frustrationstoleranz 0,772 1,000 0,743

Kommunikationsfahigkeit 0,508 1,000 0,602 Ve ra ntwo rt u n gs b eW u Sstse i n ,

konfikifEhigksit 0,649 1,000 0,638

pe— Umgangsformen, Teamfahigkeit) und

i »Selbstreflexion” (individuellen physischen

selbstorganisation und
selbststandigkeit 0,621 1,000 0,664

s Voraussetzungen und Berufswahlreife)

Teamfshigkeit 0,624 1,000 0,653
Umgangsformen 0,761 1,000 0,726
Verantwortungshewusstsein 0,727 1,000 0,704
Zuwerldssigheit 0,685 1,000 0,730
.Mtersgere{hter Entwicklungsstand 0,669 1000 0,501
And Zesuns ot

Berufswahlreife 0,630 1,000 0,660

—

Rotationsmethode: Varimas mit Kaiser-Narmaliskerung.*
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Zustimmungs- | Gultige Werte-
Merkmal quote (%) N bereich MW:| SD
Berufswahlreife 85,6 299 1,00-3,17 | 1,60 |,47
Ausbilder | Lehrer/ | Schiler/ | Auszu-
/innen innen innen bildende
(N=21 | (N=19 | (N=129 | (N=122
Merkmal bis24) | bis22) | bis139) | bis133)
Berufswahlreife 70,8 89,5 93,1 80,0
/\ ‘
Mer/ . " Am
Merkmal / o Lehrer/in | Schiler/in ende/r
. 205,42 (N | 149,2 (N=| 127,53 (N | 163,02 (N
Mittlerer Ran
Berufswahlreife ' 8 = 24) 19) =131) | =125)
Chi-Quadrat: 21,85 M= 3 Signifikanz: <,001***

\/
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Uberarbeitung des Ausbildungsreife-Modells

* Reduzierung der Merkmale

* Allgemeinglltigkeitsanspruch aufgeben

* Anspruch der gezielten Forderung der Jugendlichen formulieren
* Qualitative Untersuchungselemente einbinden

» Diskussion um das Modell der Ausbildungsreife bereits obsolet?
» ,(Berufs)Padagogischer Mehrwert“ von Ausbildungsreife?
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Konsequenzen fur die Praxis

Beratungsaktivitaten der Lehrkrafte im Prozess der
Berufsorientierung?

Leistungsdiagnostik im Kontext einer Berufswahl?

Aktuelle Entwicklungen auf dem Ausbildungsmarkt?
Weitere Forschungsdesiderate?
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Vielen Dank fur ihre Aufmerksamkeit!

sven.schulte@tu-dortmund.de sarah.pinnow@tu-dortmund.de
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